Dovodova sprava

k Projektu Regionalne inova¢né centrum KoSického samospravneho kraja,
zabezpecenie spolufinancovania z ESF

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky (d’alej iba ,,MPSVR
SR*) ako Riadiaci orgdn pre Operacny program Zamestnanost a socidlna inkldzia
dna 15. jina 2009 vyhlasilo vyzvu na predkladanie Ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok
(d’alej iba ,,NFP*) vrdmci Opatrenia 1.2: Podpora tvorby a udrzania pracovnych miest
prostrednictvom zvySenia adaptability pracovnikov, podnikov a podpory podnikania.

Tato vyzva je prvou aktivitou zameranou na budovanie regiondlnych inovacnych
centier (d’alej iba ,RIC*) v zmysle uznesenia vlddy SR ¢. 707/2008 z 8. oktébra 2008
k Néarodnému programu reforiem Slovenskej republiky na roky 2008 — 2010. Budovanie RIC
zabezpeCuju vo vzdjomnej spoluprdci tri rezorty — Ministerstvo hospodarstva SR,
Ministerstvo préce, socidlnych veci a rodiny SR a Ministerstvo Skolstva SR. Budovanie RIC
je vsulade sNarodnym strategickym referenCnym rdmcom a prisluSnymi opera¢nymi
programami (Konkurencieschopnost' a hospoddrsky rast, Zamestnanost’ a socidlna inklizia
a Vyskum a vyvoj). Je spolufinancovany z fondov EU — Eurépskeho socidlneho fondu (dalej
iba ,,ESF*) a Eurépskeho fondu regiondlneho rozvoja (d’alej iba ,,ERDF*).

Prijimatelmi nendvratnej financnej pomoci bude 7 vysSich udzemnych celkov
spadajuicich pod Ciel' Konvergencia. Spolufinancovanie zo strany kazdého VUC bude vo
vyske 5 % z celkovych oprdvnenych vydavkov projektu.

Riadenie projektu, publicita projektu, vratane Sirenia povedomia o podpore inovéacii
medzi odbornou a laickou verejnostou, medidlna publicita, spracovanie publikdcii vo fyzicke;j
a elektronickej podobe, spracovanie vyukovych materidlov z praktickych prikladov
vyuZzivania inovdcii v regidonoch vo fyzickej a elektronickej podobe predmetného projektu
budii pre prislusné VUC hradené z rozpoétu projektu.

Ciel’ projektu:

Poskytnutie podpory na systematické a koordinované riadenie a implementiciu
inovaénych ndstrojov v regidénoch, vo vizbe na Stadtne inovacné politiky a stratégie
prostrednictvom nasledovnych Specifickych cielov:

1. vytvorenie podmienok pre podporu vzniku novych a udrzateI'nych pracovnych miest,
resp. zvySovanie zamestnatel'nosti a adaptability zamestnancov s ohl'adom na proces
zavadzania inovacii,

2. systematizdcie riadenia a implementdcie inovacnych ndastrojov a politik na urovni
regionov.

Odovodnenie:

RIC su ponimané ako podporné nastroje inovacnej politiky vytvarajtce platformu pre
riadenie inovdcii v regiénoch (vratane tvorby konkrétnych inova¢nych néstrojov v regiénoch)
a umoziujice spolupridcu vsetkych aktérov podielajicich sa na podpore podnikov pri
aplikdcii inovativnych postupov v praxi. Projekt budovania RIC v tomto ponimani je
komplexom aktivit zahfnajicich pripravu kapacit, vytvorenie inStiticie RIC, riadenia a



implementdciu inovativnych ndstrojov v regiénoch, ako aj poskytnutie vychodisk pre tvorbu
udrZatel'nych, kvalifikovanych pracovnych miest a adaptabilitu zamestnancov.

V sulade so zdkonom ¢. 302/2001 Z. z. o samosprave vySSich izemnych celkov (zdkon
o samospravnych krajoch) v zneni neskorsich predpisov samospravny kraj zabezpecuje tvorbu
a plnenie programu socidlneho, ekonomického a kulturneho rozvoja tzemia samospravneho
kraja, ktorého sucastou je aj Regiondlna inovacnd stratégia. V regidénoch su zdroven
lokalizovani aktéri rozhodujici pre napliiianie rozvojovych dokumentov, vritane RIS, ako si
napr. vysoké Skoly, vyskumné dstavy, regiondlne pobocky SOPK apod.

Pre zabezpecenie ich efektivnej koordmacne a vzajomnej safinnosti je d01eznte,
aby hlavné zodpovednosti boli v gescii VUC. Takto bude zabezpetené uiinné napinanie
a prepojenie Statnych stratégii a politik na Grovni regiénov.

Jednotlivé etapy budovania RIC budu realizované tak, aby boli dodrzané platné pravidla
finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov pre programové obdobie 2007 — 2013.

Vyska, sposob spolufinancovania a doba realizacie projektu:

incglﬁq)atlvna vyska finan¢nych prostriedkov na vyzvu( ESF 10 000 000 EUR | 301 260 000 Sk
Z toho :

Maximalna vyska pomoci pre 1 VUC 1400 000 EUR | 42 176 400 Sk
Spolufinancovanie zo strany 1 VUC vo vyske 5 % 70 000 EUR| 2108 820 Sk

Sposob financovania : formou zdlohovych platieb
Planovana dizka realizacie projektu : 3 roky

Benefity projektu pre KSK:

1. ziskanie vysokohodnotnych vzdeldvacich a tréningovych programov pre odbornikov
z regiondlnej a miestne] samospravy a odbornikov z oblasti malych a strednych
podnikov (d’alej iba MSP) vo vizbe na zavadzanie novych inovécii v regione KSK,

2. preplatenie ndkladov zamestnancov spojenych z dcastou na odbornych podujatiach
zameranych na zavddzanie novych inovacii v regiénoch,

3. vypracovanie stratégie rozvoja ludskych zdrojov a pldnov vzdeldvania v oblasti
inovacnej ekonomiky a vypracovanie relevantnych expertiz,

4. vybudovanie funkénych partnerstiev a sieti inStitdcii zapojenych do inovacnej stratégie
v regiénoch (regiondlna a miestna samosprdva, univerzity, SAV, MSP), ako aj
medzindrodnych partnerstiev s cielom aplikdcie regiondlnych a zahrani¢nych
skusenosti,

5. vytvorenie pracovnych miest, zdkladné vybavenie pracoviska a Skolenia zamestnancov
RIC. Podmienkou opravnenosti tychto vydavkov je zriadenie regiondlneho inova¢ného
centra,

6. obstaranie hmotného anehmotného majetku pre manaZzment projektu (zlepSenie
technickej vybavenosti pracovnikov).
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